湖南科技大学处级领导干部新一轮聘任工作进程安排表

（2009.08.03）

	时  间
	工   作   内    容

	8月3日
	校党委会议审定聘任工作的有关问题

	8月5日
	召开干部聘任工作动员大会

	8月5日-6日
	下发正处级岗位报名通知，并组织现任正处职干部报名

	8月7日
	对报名人员进行资格审查，党委组织部提出按原职级安排的正处级岗位的拟任人选

	8月8日
	校党委会议研究决定按原职级安排的正处级岗位的任职人员

	8月9日
	对按原职级安排的拟任正处职人员进行任前谈话

	8月9日-10日
	公布缺额的正处级岗位，并组织报名

	8月11日-13日
	对申报提拔正处级岗位的人员进行资格审查、民主推荐和考察，党委组织部提出缺额正处级岗位的拟任人选

	8月14日
	校党委会议研究决定缺额正处级岗位的任职人员

	8月15日-17日
	①公示缺额正处级岗位拟任职人员
②下发副处级岗位报名通知，并组织报名

	8月18日-19日
	①对拟提任正处职人员进行任前谈话，下发任职文件

②对申报副处级岗位的人员进行资格审查并公示

	8月20日-30日
	对申报副处级岗位的人员进行民主推荐、组织公开竞聘、考察

	8月31日
	党委组织部提出副处级岗位的拟任人选

	9月1日
	校党委会议研究决定副处级岗位的任职人员

	9月2日-4日
	公示副处级岗位拟任职人员

	9月5日-8日
	对拟任副处职人员进行任前谈话，下发任职文件


注：上述时间安排如有变动，另行通知。
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